Gl 4B =47
B8 . UNDCS,
g GOBERNACION DEL TOLIMA AN
: SECRETARIA GENERAL ==
DIREGCION DE CONTRATACION ‘

CONVENIO NUMERO FEGHA
INTERADMINISTRATIVO 05 74= _? < MAY 205
INFORMACION DEL COOPERANTE

ENTIDAD MUNICIPIO DE RIOBLANCO

NIT 890.702.040-7 7

REPRESENTANTE JHON HELBER QUINTERO PALMA

LEGAL y

CL. 14.278.939 DE RIO BLANCO /

DIRECCION CR 5 N° 4-25 7

CIUDAD RIOBLANCO TOLIMA .

TELEFONO 2256032 | EMAIL: contratacién@rioblanco-tolima.gov.co

INFORMACION TRIEUTARIA '

PERSONA JURIDICA REGIMEN TRIBUTARIO RUT

ESPECIAL 2013-01-04

OBJETO AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL |
TOLIMA Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOBLAN TOLIMA,
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANTACIONES/DE CAUCHO
HEVEA, EN EJECUCION DEL PROYECTO "APOYO A LOS
PROYECTOS DE REFORESTACION COMERCIAL EN EL
DEPARTAMENTQ DEL TOLIMA”

PLAZO DOSCIENTOS DIEZ (210) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A /
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION _BEL ACT
CONTRACTUAL. !

VALOR SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL |
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($74.204.974)
M/CTE., DE LOS CUALES SESENTA MILLONES DE PESOS
($60.000.000) M/CTE. APORTA LA GOBERNACION-DEL
TOLIMA Y CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CU RO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS (894.204.974)
M/CTE. APORTA LA ALCALDIA DE RIC BLANCO TOLIMA,
SEGUN CERTIFICACION ANEXA. .

LUGAR DE | MUNICIPIO DE RIOBLANCO TOLIMA

EJECUCION '

SUPERVISOR JAIRO PRADA PORTELA

CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP / FECHADE | JOENTIFICACION |,/ VALOR AFECTACION
EXPEDICION  PRESUPUESTALA
No. 1879 / 4/05/2015 / | 03-3-9124-8020/ $ 60.000.000 | $ 60.000.000

CONCEPTO: "APOYO A PROYECTOS DE REFORESTACION.-COMERCIAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” i
RADICACION / SSEPI /| FECHA e

-

12-0122 i 2012-73000-0122 < 12/02/2015 <

Entre los suscritos a saberr EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, con
NIT. 800.113.672-7 representado por ELKIN ANSELM@ OLIVEROS POLANIA, mayor de
edad, domiciliado en la ciudad de Ibagué, identificado con la cedula de ciudadania No.
8.017.607 de Suarez, Secretaric de Desarrollo agrogecuario y Produccién Alimentaria segtn
lo acredita el Decreto No. 02017 del 12 de septiembre de 2014, delegadoe por el Gobemador
para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto de funcionamiento e inversion, en nombre del
Departamento del Tolima, de conformidad con el Decreto N° 0380 del 30 de Marzo de 2015,
quien se denominard EL DEPARTAMENTO for una parte vy por la otra EL MUNICIPIO DE
RIOBLANCO TOLIMA, con NIT. 880.702/040 - 7, representado legalmente por JHON
HELBER QUINTERO PALMA, mayor de¢' edad, identificado con la cédula de ciudadania
N°® 14.278.93¢ DE RIO BLANCO, en calidéd de alcalde, segn acta de posesian de la Notaria
Unica del circulo de Rioblanco Tolima de fecha 27 de diciembre de 2011 y con efectos a partir
del 1 de enero de 2012; ademas el Acuerdo N. 008 del 14 de abril de 2015, por medio del cual
el concejo municipal de Rioblanco, Autoriza al Alcalde del municipio para realizar la
celebracion de contratics y convenios. Quien declara hallarse sin inhabilidades e
incompatibilidades conforme el Art. 8° de la Ley 80 de 1993, Adicionado Art. 18 Ley1150 de
2007, han convenido celebrar el presente acto contractual denominado CONVERNIO
INTERADMINISTRATIVO de acuerdo a lo sefialade por el articulo 95 de la Ley 489 de 1998
que dispone: “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante [a celebracién de convenios interadministrativos, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: PRIMERA. El Primer mandatario del Departamento del Tolima a
través del Plan de Desarrollo “UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA®, tiene ia
obligacién de planificar y ejecutar las politicas intemas y externas gque permitan la
armonizacion del misme conforme a las necesidades apremiantes de la comunidad tolimense.
Se emplea el Plan de Desarrollo 2012-2015, vigente su aprobacion por la asamblea
departamental, a través del Eje estratégico “Ahora si. Oporiunidades para el crecimiento y la
competitividad del Tolima®, Politica: “Sector agropecuaria competitive y desarrollo rural con
valor agregado en el programa: “Competitividad e institucionalidad agropecuaria y
agroindustrial” y en el Subprograma: “Competitividad con innovacién y encadenamiento
preductives”. La dependencia requiere personal que ejecute fas [abores silviculturaies para el
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establecimiento de los proyectos de reforestacién comercial que se vienen ejecutando y que
se van a ejecutar en el departamento de! Tolima por parte de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario y Produccién Alimentaria, que tienen por objeto dinamizar, empoderar y mejorar
las condiciones de los productores del sector agropecuario en el Departamento del Tolima
como lo direcciona el Plan de Desarrollo Unidos por la Grandeza del Tolima. Por lo anterior el
gobierno departamental brindara apoyo en el seguimiento de la inversién por diferentes
fuentes de financiacién. Que en razén a que el Departamento no cuenta con el personal
suficiente para apoyar el proyecte descrito v con el fin de cumplir con los objetivos propuestos,
de conformidad con lo dispuesto por el art. 24 de la ley 80 de 1993, subrogado art. 2 Ley 1150
de 2007, numeral 4, literal h),Por lo anterior el Departamenio a través de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario y Produccién Alimentaria requiere realizar un Convenio con una
entidad idénea, con experiencia y capacidad operativa para que sea el Ejecutor del Proyecto
“AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA Y LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE RIQ BLANCO TOLIMA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
PLANTACIONES DE CAUCHO HEVEA, EN EJECUCION DEL PROYECTO "APOYO A LCS
PROYECTOS DE REFORESTACION COMERCIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA";
Es por ello que se hace necesario contratar la realizacién de actividades que conduzcan al
fortalecimiento de los municipios con el fin de garantizar el desarrollo regional y el
establecimiento de plantaciones comerciales. La experiencia acreditada por la Alcaldia de
Riobtanco, hace guie sea un aliads estratégico para realizar el estahlecimiento de plantaciones
de Caucho Hevea. Ademas se cuenta con el concepto técnico de la visita realizada al municipio
de Rio Blanco por el profesional universitaric Jairo Prada Portela. Con la gjecucion de este
convenio se pretende atender a las familias campesinas del municipio de Rioblanco del
Departamento del Tolima, observando las prioridades respecto del cumplimiento de las metas
planteadas a cumplir en el marco del proyecto "APOYO A LOS PROYECTOS DE
REFORESTACION COMERCIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA", como aporte al PLAN DE
DESARROLLO "UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA 2012-2015", Debido a que el
Gobierno Departamental no cuenta con el personal y los elementos suficientes para ejecutar
la contratacién del personal y la realizacion de las actividades que permitan el buen desarrolio
del proyecto, se requiere la contratacién de un operador que tenga experiencia e idoneidad
en este tipo de proyectos. CONDICIONES DE CONTRATACION: De conformidad con la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1510 de 2013, el presente proceso de
contratacién corresponde a la CONTRATACION DIRECTA. MEDIOS DE SELECCION: De
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1510 de 2013.
SEGUNDA. Que los recursos asignados para el presente convenio corresponden a la
vigencia del 2014, con autorizacién de vigencias futuras de conformidad a la Ordenanza No.
0031 del 02 de diciembre de 2014, expedida por la ASAMBLEA DEL TOLIMA. TERCERA.
Que el ejecutor - Secretaria de Desarrollo agropecuario y Produccién Alimentaria y Ordenadg
del Gasto — Secretaria de Hacienda expidio la Resolucién No. 0021 del § de Mayo de 2045,
“Por medio de la cual se justifica una Contratacion Directa”, en la Modalidad de Conveffio de
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Interadministrativo. CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES: 1. Realizar ia direccion técnica,
organizacidn v logistica para el establecimiento de 18.5 has de Caucho Hevea, en el drea rural -
del municipio de Rioblanco. 2. Coordinar con ei supervisor ia locaiizacion y reconocimiento
exacto de las dreas en zonas con las condiciones edaficas y climaticas optimas para el
crecimiento vy desarrollo, de las plantaciones de Caucho Hevea y realizar la socializacién con
los beneficiarios del proyecto. 3. Contratar del personal necesario para realizar las actividades
propias en el desarrollo del convenio. Lo anterior de acuerdo con las especificaciones de la
propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente convenio. 4. Realizar las
actividades de tipo silvicuitural de preparacion del terreno (adecuacion de tierras), trazado,
estacado, ahoyado, siembra, resiembra. Compra de material vegetal, transporte, distribucion
del material vegetal, control de malezas, deschuponadas, manejo de plagas y enfermedades;
lo anterior para el establecimiento y desarrollo adecuado de 18.5 hectareas de material
clonado de caucho Hevea, en un niimero de 9750 plantas. Lo anterior de acuerdo con las
espacificaciones técnicas de Ia propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente
convenio. 5. Coordinar la entrega con el supervisor de las areas con las plantaciones de Caucho
Hevea. 6. Suministrar los elementos, v la logistica requerida por el desarrollo del convenio, Lo
anterior de acuerdo con la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente
convenio. 7. Realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el establecimiento
de las plantaciones de Caucho Hevea; Lo anterior de acuerdo con la propuesta presentada. 8.
Presentar ai supervisor & cronograina de actividades y del desarrollo del convenio asi como
los ajustes y/o cambios que se generen, con una frecuencia minima mensual. 9. Presentar al
supervisor los informes correspondientes del avance de ejecucién del convenio, con una
frecuencia minima mensual, Y participar en las reuniones con la comunidad y las reuniones
que el supervisor considere pertinentes. 10. Las demas que se requieran en el desarrollo del
convenio. 11. Realizar el aporte de los recursos por la suma de CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESCS ($14.204.974).
12, Ejecutar las actividades y los recursos con base en la propuesta presenta la que hace
parte integral del presente convenio. OTRAS OBLIGACIONES: 1) Presentar informes al
DEPARTAMENTO del Tolima, cuando sean solicitados por el Supervisor del convenio. Un
informe final de ejecucién del 100% del convenio donde se legalice la inversion y amortizacion
de los pagos y demds recursos comprometidos por EL DEPARTAMENTO. 2) Presentar
certificacién de aportes del Convenio. 3) Suscribir acta de inicio y liquidacion, previa
terminacién del presente convenio y del informe final de ejecucién avalado por el supervisor
del mismo.4) Abrir una cuenta Bancaria especifica para el manejo de los recursos aportados
por el Departamento.5) Devolver al departamento los dineros no ejecutados de su aporte y
los correspondientes rendimientos financieras. 6) Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las
garantias en &l evento en que se aumente el valor del convenio, se prorrogue su vigencia o se
modifiquen sus condiciones. 7) Disponer del recurso humano, logistico, profesional, técnico y
financiero necesario para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades derivadas del
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presente convenio. 8) Las demds que resulten de la ejecucién del convenio. 8) Cumpiir las

obligaciones frente Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo previsto por la Ley
1150 de 2007 y demds normas vigentes. 10) Entregar toda Ia informacion pertinente v la
<olicitada en los formatos destinados por EL DEPARTAMENTO para tal fin y de acuerdo a los
lineamientos definidos en e} Sistema Integrado de Gestién (SIG) de EL DEPARTAMENTO. 11)
Evidenciar la participacién y cofinanciacion por parte del Departamento del Tolima - Secretaria
de Desarrollo Agropecuario y produccion alimentaria, dando los créditos y promocién
correspondientes de la imagen institucional del mismo, de acuerdo a los lineamientos y
protocolos estabiecidos. 12) Rendir oportunamerite i0s infoimes periddicos sobre ia gjecucicn
y estado del convenic que le solicite el departamento, €n los cuales se deben discriminar la
inversién por municipios, niimeros de productores beneficiados. La poblacion beneficiada en
el informe se debe relacionar discriminada con enfoque de género, poblacional, poblacion
vulnerable, étnica; de acuerdo a un formato enviado por Ia Secretaria de Desarrolio
Agropecuario y Producdién Alimentaria. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Realizar
el desembolso de los recursos por ia suma de $60.000.000 SESENTA MILLONES DE
PESOS. 2. Controlar Ia calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos
y condiciones convenidas. 3. Recibir fos servicios contratados en la oportunidad estipulada y
expedir, en menor tiempo posible, los documentos correspondientes a la ejecucién del
convenio. 4. Reslizar los desembolsos de los recursos aportados, con oportunidad, y
conforme a la forma de pago estipulada, a fin de garantizar la buena marcha del convenio.
CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE DESEMBOLSO: Ei departamento realizara tres (3)
desembolsos al cooperante: * _Un primer desembolso, como pago anticipado,
correspondiente al 50% del valor del convenio, previa legalizacion, fima del acta de inicio del
~ convenio y acreditacién del cumplimento art. 50 de lay 789 de 2002 y del articulo 23 de la ley
1150 de 2007 sistema de seguridad social y parafiscales. * Un sequndo Desembolso,
correspondiente al 40% del valor del convenio, previa presentacién por parte del cooperanie
del informe parcial de ejecucion y relacion de gastos con los respeciivos sopories
correspondientes al minimo el 80% del valor del primer desembolso, informe de supervisién y
acreditacidn del cumplimento art. 50 de la y 789 de 2002 y del articulo 23 de la ley 1150 de
2007 sistema de seguridad social y parafiscales. * Un ultimo desembolso, por el 10% a la
entrega del informe final de actividades y relacién de gastos correspondientes al 100% del
valor del convenio, informe de supervision final y acreditacion del cumplimento art 50 de la y
789 de 2002 y del articulo 23 de la jey 1150 de 2007 sistema de seguridad social y
parafiscales. PARAGRAFO PRIMERO: EL cooperante debera abrir una cuenta bancaria de
ahorros a nombre del mismo, para el manejo exclusivo de fos recursos del presente convenio,
dentro de los tres (03) dias siguientes a la aperiura de la cuenta, EL cooperante debera
informar al supervisor del contrato el nimero de fa cuenta y el valor total a consignar e informar
mensualmente sobre el manejo del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO: los dineros girados por
la administracién departamental no podrén invertirse si no en ia ejecucidn del objeto dal
presente contrato de conformidad con lo presentade en la propuesta y no podran destinarse
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a la especulacién econémica ni distraerse en el pago de obligaciones diferentes a las
requeridas por los mismes trabajes. En ningln caso padran incluirse entre tales gastos los
correspondientes al perfeccionamiento y/o legalizacién del convenio. Los dineros que se
entreguen al cooperante conservan su caracter de dineros de fondos publicos y su mal
manejo, el cambio de destinacion o su apropiacién indebida daran lugar a las acciones legales
correspondientes y a ser efectivas fas garantias. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos del
convenio estan sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Cuentas PAC. CLAUSULA
TERCERA, SUPERVISIAN DEL DESEMROLSQ: Con ei fin de realizar el seguimiento a la
correcta € idonea ejecucion de los recursos desembolsados, el supervisor del presente
convenio deberé exigir al cooperante, el cronograma de actividades a ejecutar, esto como
requisito previo a la firma del acta de inicio. CLAUSULA CUARTA - CONDICIONES DE
EJECUCION DEL CONVENIO: Ei presente convenio Interinstitucional se ejecutara en el
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. CLAUSULA QUINTA - TRIBUTOS DEL CONVENIO: De
los valores 2 pagar durante la ejecucidn del convenio, el DEPARTAMENTO aplicara las
retenciones, descuentos, impuestos, etc. ordenados por las normas pertinentes aplicables.
CLAUSULA SEXTA- SUSPENSION TEMPORAL DEL _CONVENIO: Sélo en eventos de
fuerza mayor, caso fortuito o mutuo acuerdo de las partes podran suspender la ejecucion del
convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor, se haré constar en acta que suscribiran
el Cooperante y el supervisor con el visto buenc del ordenador del gasto. CLAUSULA
SEPTIMA- CESION: El COOPERANTE, sélo podra ceder el presente convenio mediante
contrato de cesion celebrado con el cesionario, previa autorizacién expresa y escrita del
DEPARTAMENTO, la cual requerird concepto previo del supervisor y mediante acto
administrativo motivado se comunicara a la compafia de seguros garante del convenio.
CLAUSULA OCTAVA- MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo de EL COOPERANTE, las partes pactan, mediante el presente
documento efectuar la liquidacién de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del
convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al
procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse
con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demés sanciones impuestas por el
Departamento se informara a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la
Nacién. PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonerard al COCPERANTE del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacién del convenio.

p

CLAUSULA NOVENA- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total
de las obligaciones a cargo del COOPERANTE o declaratoria de caducidad, éste debera
pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del convenio, el cual se podré cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual presta mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA- TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACICN UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones
consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA-~ CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO podré declarar la caducidad cuando se
presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
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COCPERANTE, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del convenio y evidencie
gue puede conducir a su paraiizacion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EFECTOS DE LA
CADUCIDAD: En caso de producirse la declaratoria de caducidad por parte del
DEPARTAMENTO mediante acto administrative debidamente motivado se dara por terminado
el convenio y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO: El
Departamento podré abstenerse de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las
medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del objeto del
convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA - MECANISMGS DE SCLUCICN DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucidn
del objefo contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo
directo y conciliacién previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES.
TERMINACION ANTICIPADA. CADUCIDAD: De acuerdo a lo establecido en el decreto
departamentai 1731 dei 14/12/2012, ioda solicitud de este tipo serd tramitada por 12
dependencia respectiva y con la revision de Ia Direccién de contratacién, previa solicitud
escrita ya sea por el supervisor o intervenior con el visto bueno del secretario o director
interesado y ordenador del gasto acompafiada de los soportes indicados en los cuales se
conceptile en la necesidad y conveniencia y con la debida antelacién al vencimiento del plazo
de ejecucion. CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
presente convenio no genera relacibn laboral alguna enwe &l Departamentc Y el
COOPERANTE y en consecuencia tampoco €l pago de prestaciones sociales y de ningun tipo
de emolumentos distintos af valor acordado en el encabezado. CLAUSULA DECIMA SEXTA
- LIGUIDACION DEL CONVENIO: El presente convenie se liquidara de comdn acuerdo por
las partes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su finalizacién o de ia expedicidn
del acto administrativo que ordene su terminacién o de la fecha del acuerdo que lo disponga,
para io cuai ei supervisor preparara ef acta correspondiente. PARAGRAFQ PRIMERD. El
Supervisor verificaré ! cumplimiento de las obligaciones impuestas por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 durante la vigencia del convenio por parte del COOPERANTE.
PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL COOPERANTE no se presenta a la liquidacién previa
notificacion de la Secretaria ejecutora o las partes no llegan acuerdo sobre el contenido de ia
misma dentro del plazo establecido en la presente clausula, Ia liquidacién serd practicada
directa y uniiateraimente por ia entidad dentro de lgs dos (2) meses siguientes y se adoptara
por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL COOPERANTE zfirma bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente convenio,
que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones previstas para confratar en la Constitucién Politica y demas disposiciones
aplicables y que si iilegaren a sobrevenir durante la ejecucién de! convenio se dara aplicacion
a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA -
GARANTIAS: EL. COOPERANTE se obliga para con el Departamento a allegar pdéliza dnica
de cumplimiento expedida por una compafifa de seguros legalmente establecida en el pais
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que ampare los siguientes riesgos: 1- DE CUMPLIMIENTO: Para reparar los perjuicios
derivados del eventual incumplimiento del convenio, debera constituir una garantia Gnica por
el 10% del valor del convenio por el término del mismo, cuatro (4) meses mas. 2. PAGO DE
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: El equivalente al 5% del valor del convenio,
durante la vigencia del convenio y tres afios mas. 3. CALIDAD DEL SERVICIO: El equivalente
al 10% del valor del convenio, durante la vigencia del convenio y cuatro meses mas. 4.
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE PAGO ANTICIPADO: por el ciento por ciento (100%)
de! monto pagado de forma anticipada, con una vigencia igual al plazo del convenio y hasta
su liquidacién, de conformidad con el articulo 120 del decreto 1510 de 2013. 5.
RESPONSARILIDAD CIVIL CONTRACTUAL. PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad
con el Decreto 1510 del 17 de julic de 2.013, y demas normas que aclaren, sustituyan o
modifiquen, EL COOPERANTE debera ampliar la vigencia de la péliza de cumplimiento hasta
el momento de la liquidacién del Convenio. PARAGRAFO SEGUNDO. De no liquidarse el
Convenio de comiin acuerdo, dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacién del plazo
estipulado en el mismo, debera EL SUPERVISOR solicitar al COOPERANTE [a ampliacion
del término de vigencia de la péliza, hasta el momento de la liquidacion del Convenio.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integrante
de éste convenio los siguientes documentos: 1- Los documentos que soportan el proceso pre-
contractual. 2-Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones gue se expidan con
posterioridad. 3- Los documentos necesarios para ia legalizacién que se elaboren. 4- Los
documentos que soporten la ejecucidn del mismo. 5- El acta de liquidacién bilateral o acto
administrativo de liquidacién unilateral segln sea el caso. 6- La propuesta de la Alcaldia de
Rioblanco. CLAUSULA VIGESIMA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION Para celebrar
el presente convenio, el COOPERANTE deberé acreditar el pago go de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. Asi mismo, debera acreditar la inexistencia de antecedentes de
responsabilidad fiscal. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIOQ: El presente convenio se perfeccmna
con la suscripcion de las partes, y para su ejecucién se requiere: a) Registro Presupuesial. B}
Constitucién de garantia y posterior aprobacién por parte de la Direccién de Contratacién del
Departamento. PARAGRAFO PRIMERO: El presente acto contractual estd exento de
estampillas de conformidad con las disposiciones Departamentales vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA - VEEDURIAS: E! cooperante se obliga a permitir la vigencia de las
veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar
a estas la informacién y documentacién que soliciten en relacién con el presente convenio y
su ejecucién. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - ACTA DE INICIO: El acta de inicio sera
suscrita por el supervisor y el COOPERANTE dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la fecha de legalizacién del convenio. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - LEGISLACION
APLICABLE: Para todos los efectos, el presente convenio se regird por lo dispuesto en la Ley
489 de 1998, Decreto 1510 del 17 de julio de 2013 articulos 73, 76 y las, y demas normas
concordantes y ias presentes condiciones generales para la coniratacion. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA — COPIA: Del presente convenio solo se expedird un original que
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reposara en la Direccién de Contratacion, de la cual se expedira fotocopia al supervisor del
presente convenic parz los fines pertinentes, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOMICILIO
CONTRACTUAL: EL DEPARTAMENTO Y EL COOPERANTE acuerdan, que para todos los
efectos legales que se deriven del presente convenio como domicilio contractual, la ciudad de
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POR EL DEPARTAMENTO,

%ﬂfma/«— W/{‘/ /

ELKIN ANSELMIO OLIVEROS POLANIA JAIRO PRADA PORTELA
Segretario de Desarrollo Agropecuario y Supervisor
Pyoduccién Alimentaria
ecutor-Ordenader del Gasto
{

EL COOPERANTE,

~

C.C. No. 14.278.939 DE RIO BLANCO
O BLANCO TOLIMA
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RI
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Proyecto:
Reviso: Jairo Ayala — Abogado Asesor Externo.
Reviso: Pedro Luis Alvarez Benavides.-Director de Contralacion
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